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Prot. 530 /IV-05/VI-03 Cortemilia, i 07.02.2022

Verbale commissione per la selezione del personale ATA nell’ambito del Progetto PON
FESR “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione” -
Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione.

PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-PI-2021-53
CUP: B69321021090006
IL. DIRIGENTE SCOLASTICO

Il giorno 07.02.2022, ore 13:30, presso I'IC Cortemilia Saliceto si & riunita la Commissione

nominata e presieduta dal DS prof Giuseppe Boveri, con nota prot. 456 del 01.02.2022, cosl
composta:

- Giuseppe Boveri (DS) - presidente
- Danila De Filippo (insegnante)
- Mara Luisa Belchio (insegnante)

per l'esame delle candidature pervenute per la selezione di n. 2 Assistenti Amministrativi
progetto 13.1.2°-FESRPON-PI-2021-53 di cui all'avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/28966
del 6 settembre 2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”;

La commissione

Visto l'avviso per il reclutamento del personale in riferimento al progetto in oggetto prot. n.
232/VII-01;

Viste le istanze pervenuta nei termini previsti;
Valutata la sussistenza dei prerequisiti per la partecipazione;

procede alla seguente valutazione



Titoli ed Esperienze lavorative Punti ODASSO PREGLIASCO
Diploma di Laurea Punti 30/100
Diploma di scuola secondaria di II Punti 20/100 20 20
grado
Esperienza lavorativa in precedenti 30 30
progetti PON (Esperienze di supporto | Punti 15 per ogni
tecnico amministrativo-contabile esperienza
tramite portale INDIRE-GPU e SIF dei max. 30/100
PON FSE/FESR)
Collaborazione con il DSGA e 20 20
supporto amministrativo-contabile in . .
4 : ; Punti 10 per ogni
progetti attuati con risorse esterne : .
. SO T incarico max 20/100
provenienti da bandi ministeriali non
finanziati dall'UE, fondazioni bancarie
TOTALE PUNTEGGIO 100 70 70

Vista la tabella precedente, la Commissione stila la sequente graduatoria:

- Odasso Daniela Caterina

- Pregliasco Maria Lucia

punti n. 70

punti n. 70

La Commissione redige la graduatoria provvisoria che sara pubblicata in data odierna all'albo
d'istituto e sul sito web, decorsi n. 7 giorni previsti per eventuali reclami, la stessa sara definitiva.
Terminate le operazioni descritte, il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.
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